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Presentación equipo de trabajo
Responsables de lado de eScire

Germán Díaz | Coordinación general


Denisse Parra | Coordinación del proyecto


Mónica Cruz | Responsable tecnológico


Raquel Briones | Responsable de diseño y comunicación


Araceli Hernández | Contacto administrativo



Tres
días

3

Dos 
semanas

Lista general
de tareas

Tareas
del sprint

Liberaciones hacia la 
actualización 

de las revistas 

Liberaciones 

revisadas por el 

equipo de QA y por 

parte de UV 

Revisiones cada 

tres días, con libre 

participación por 

parte de las revistas 

de UV y liberación 

de bloques cada dos 

semanas

Reuniones 

quincenales para 

revisar actividades 

puntuales y 

validación entre 

ambos equipos

De acuerdo con el 

plan general de 

trabajo

Metodologia de trabajo
Basado en gestión de proyectos ágiles
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Plan ejecutivo de trabajo 
Agrupado por tareas de alto nivel

SeptiembreAgostoJunioMayoAbril Julio

Análisis y 
Entendimiento

Aspecto gráficos y 
Usabilidad

Plataforma
OJS

Plataforma
Portal de revistas

Visibilidad y 
Posicionamiento

Formación y 
Comunicación

dPyx
Modelo de 
Evaluación

Octubre

Inicio del 
Soporte
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Plan detallado
Revisión detallada a nivel ejecutivo

Revisión del plan
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